
Ö f f e n t l i c h e  S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g   

 
In der Fernwasserversorgung Südthüringen ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle 
zweier  

 

Mitarbeiter Fernleitung (m/w/d) 

 

neu zu besetzen. 

Aufgabenbereich: 
 

• Errichtung, Bedienung, Wartung, Überwachung und Instandhaltung des Fernleitungsnetzes 
und der zugehörigen Einrichtungen 

• Kontrolle der Fernleitungen und Anlagen, Feststellung des Istzustandes, Mängelbeseitigung; 
Funktionskontrolle und Instandsetzung der Anlagen 

• Wartung und Pflege der Bauwerke 

• Durchführung von Instandhaltungs- und Instandsetzungsarbeiten an Schächten; 
Hochbehältern und sonstigen Anlagen 

• landschaftspflegerische und -gärtnerische Arbeiten an Bauwerken 

• Rohrbruchbeseitigung 

• Reparaturen und Instandhaltungen 

• Kontrolle der Einhaltung von Leitungsrechten 

• Ortung von Versorgungstrassen 

• Führung von Betriebshandbüchern 

• Erfüllung anderer durch Vorgesetzte zugewiesene Aufgaben 
 

Anforderungsprofil: 
 

• erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Fachkraft für Wasserversorgungstechnik, 
Instandhalter, Schlosser, Mechatroniker oder vergleichbare anerkannte Ausbildung 

• selbstständige sowie ergebnis- und ereignisorientierte Arbeitsweise 

• hohe fachliche Kompetenz, Kommunikationsfähigkeit und Kooperationsbereitschaft 

• sicheres und souveränes Auftreten gegenüber Dritten im Außenverhältnis 

• Fachkenntnisse zur Technologie der Trinkwasserverteilung 

• Bereitschaft zur Übernahme von Bereitschaftsdienst 

• Grundkenntnisse im Umgang mit PC-Technik 

• gültige Fahrerlaubnis (Lkw-Führerscheinklassen C + CE) 

• Bedienungsberechtigung für Staplerfahrzeug und Radlader 

• Umgang mit Geräten aus Garten- und Forsttechnik (evtl. Kettensägeschein) 
 

 

Arbeitszeit: 39 Wochenstunden 

Probezeit: 6 Monate 

Vergütung: nach gültigem Tarifvertrag öffentlicher Dienst (TVöD) 

Bewerbungsschluss: 19. September 2025 

 



Die Fernwasserversorgung Südthüringen hat ihren Sitz in der Gemeinde Schleusegrund, OT 
Schönbrunn.  

Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit tabellarischem Lebenslauf, Zeugniskopien 
und entsprechenden Tätigkeitsnachweisen richten Sie bitte in einem gekennzeichneten 
Umschlag mit der Aufschrift  

 „Personalausschreibung“ 

an den Werkleiter  

Herrn  
John Zitzmann,  
Fernwasserversorgung Südthüringen,  
Gabeler Straße 41,  
98667 Schleusegrund – OT Schönbrunn. 

Die Bewerbung von Menschen mit einer Behinderung wird bei gleicher Eignung bevorzugt 
behandelt. Ein vollständiger Nachweis ist beizufügen. 
 
Wir weisen darauf hin, dass die Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt werden. Nach 
Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Unterlagen nicht berücksichtigter 
Bewerber/-innen datenschutzrechtlich vernichtet. Aus diesem Grund sollten die Anlagen der 
Bewerbung ausschließlich Kopien sein. Bei gewünschter Rücksendung der Unterlagen bitten 
wir um Beilage eines adressierten und frankierten Rückumschlages.  
 
Gleichzeitig informieren wir Sie, dass im Rahmen des Auswahlverfahrens der Personalrat der 
Fernwasserversorgung Südthüringen das Recht hat, in Ihre Bewerbungsunterlagen sowie 
Gesprächsprotokolle von Bewerbungsgesprächen unter Wahrung datenschutzrechtlicher 
Belange Einsicht zu nehmen. 
 
Kosten, die dem Bewerber / der Bewerberin im Zusammenhang mit der Bewerbung 
entstehen, werden nicht übernommen. 
 
 
John Zitzmann 
 - Werkleiter - 
 


